
          REGULAMIN 

OŚRODKA MEDIACJI PRZY OKRĘGOWEJ IZBIE RADCÓW PRAWNYCH 

W BIAŁYMSTOKU 

 

   § 1.Postanowienia ogólne   

1. Regulamin postępowania mediacyjnego Ośrodka Mediacji przy Okręgowej Izbie Radców 

Prawnych w Białymstoku, zwany dalej „Regulaminem”, określa przebieg postępowania 

mediacyjnego prowadzonego przez mediatorów Ośrodka.  

2. Definicje: 

1) Ośrodek – Ośrodek Mediacji przy Okręgowej Izbie Radców Prawnych w Białymstoku; 

2) Regulamin -niniejszy regulamin;  

3) Statut – Statut Ośrodka Mediacji przy Okręgowej Izbie Radców Prawnych w 

Białymstoku; 

4) Mediator – osoba wpisana na listę mediatorów Ośrodka Mediacji przy Okręgowej Izbie 

Radców Prawnych w Białymstoku; 

5) Kierownik - Kierownik Ośrodka Mediacji przy Okręgowej Izbie Radców Prawnych w 

Białymstoku; 

6) Rada - Okręgowa Rada Radców Prawnych w Białymstoku. 

3. Przez postępowanie mediacyjne należy rozumieć dobrowolne i poufne postępowanie 

z udziałem mediatora – niezależnej, bezstronnej i neutralnej osoby, która pomaga znajdującym się 

w sporze stronom w osiągnięciu porozumienia i w podpisaniu ugody mediacyjnej. 

                                         § 2.  Zasady postępowania mediacyjnego 

1. Mediacje są dobrowolne. Każda ze stron samodzielnie podejmuje decyzję o swoim udziale w 

postępowaniu, o jego kontynuowania lub zakończeniu, a także o podpisaniu ugody mediacyjnej. 

Przebieg postępowania mediacyjnego, treść ugody oraz osoba mediatora muszą być w pełni 

akceptowane przez strony.  

2. Mediacje są poufne. Mediator, strony i inne osoby biorące udział w postępowaniu mediacyjnym 

są obowiązane zachować w tajemnicy fakty, o których dowiedziały się w związku z udziałem 

w tym postępowaniu, chyba że strony zwolnią mediatora i inne osoby biorące udział w 

postępowaniu mediacyjnym z tego obowiązku albo wówczas, gdy przepis szczególny stanowi 

inaczej. Ugoda zawarta pomiędzy stronami również ma charakter poufny, chyba że strona jest 

uprawniona do jej ujawnienia w zakresie wymaganym przez prawo lub niezbędnym do jej 

wykonania.  

3. Mediacje opierają się o zasadę bezstronności i neutralności. Mediator dba o zachowanie w 

trakcie postępowania mediacyjnego równowagi stron, stwarza stronom możliwość do 

konstruktywnego przekazania stanowiskach co do istoty sporu. Mediator niezwłocznie ujawnia 

stronom okoliczności, które mogłyby wzbudzić wątpliwości co do jego bezstronności.  

 

           § 3. Mediator 

1. Postępowanie mediacyjne jest prowadzone przez mediatora wybranego wspólnie przez strony 

sporu lub wskazanego przez sąd albo inny organ kierujący sprawę do mediacji. Jeżeli strony 



wspólnie nie wybrały mediatora, lub mediator nie został wskazany przez sąd albo inny organ 

kierujący sprawę do mediacji, mediatora wyznacza Kierownik. 

2. Strony mogą wnieść o przeprowadzenie postępowania mediacyjnego przez dwóch lub więcej 

mediatorów. 

3. Każda ze stron może żądać wyłączenia mediatora w przypadku mediacji prowadzonej na 

wniosek strony lub stron. Po złożeniu wniosku o wyłączenie do Ośrodka, Kierownik nie-

zwłocznie powołuje innego mediatora w danej sprawie. 

4. Mediator, nie później niż w terminie 3 dni roboczych od powiadomienia przez Kierownika o 

wyborze lub wyznaczeniu do prowadzenia postępowania mediacyjnego, ma obowiązek 

potwierdzić gotowość prowadzenia mediacji i złożyć oświadczenie o swojej niezależności, 

bezstronności i braku przeszkód do pełnienia funkcji mediatora albo poinformować o 

przeszkodach w podjęciu mediacji w skierowanej do niego sprawie. 

5. Mediator może odmówić prowadzenia mediacji tylko z ważnych powodów informując o tym 

strony, Kierownika, sąd albo inny organ, jeżeli strony do mediacji skierował sąd albo inny 

organ. 

           § 4. Wszczęcie mediacji  

1. Wszczęcie postępowania mediacyjnego następuje na podstawie: 

1) wniosku o wszczęcie postępowania mediacyjnego; 

2) umowy o mediację; 

3) postanowienia sądu albo innego organu kierującego strony do mediacji. 

2. Wniosek o wszczęcie postępowania mediacyjnego może być złożony w formie pisemnej 

lub w formie elektronicznej na adres poczty elektronicznej Ośrodka. 

3. Wniosek o wszczęcie postępowania mediacyjnego powinien zawierać: 

1) oznaczenie stron (imię i nazwisko, nazwa, PESEL, NIP), adresy, numery telefonów, 

adresy poczty elektronicznej stron sporu oraz ewentualnie, ich pełnomocników; 

2) pełnomocnictwo wraz z dokumentami potwierdzającymi prawidłowość jego udzielenia 

– w przypadku działania którejkolwiek ze stron przez pełnomocników; 

3) opis przedmiotu sporu oraz określenie wartości przedmiotu sporu w przypadku 

dochodzenia praw majątkowych; 

4) opis żądań stron oraz ich zwięzłe uzasadnienie; 

5) oznaczenie sądu albo innego organu oraz sygnaturę akt sprawy, jeżeli spór jest 

przedmiotem postępowania zawisłego przed sądem albo innym organem; 

6) kopię umowy, w związku z którą jest składany wniosek o przeprowadzenie mediacji, 

jeśli strony zawarły taką umowę na piśmie; 

7) oświadczenia o: 

a.  zapoznaniu się i akceptacji treści niniejszego Regulaminu, 

b.  wyrażeniu zgody na mediację, 

c. zachowaniu poufności z przebiegu mediacji prowadzonej przez Ośrodek, 

d. wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu organizacji i 

przeprowadzenia postępowania mediacyjnego w ramach Ośrodka. 

8) podpisy stron, 

9) odpisy wniosku dla mediatora i każdej ze stron, w przypadku, gdy wniosek nie jest 

wspólnym wnioskiem o mediację, a złożony został w formie pisemnej, 

10) spis załączników, 

11) dowód wniesienia opłaty inicjującej mediację w wysokości wynikającej z cennika 

Ośrodka, 

12) dane potrzebne do wystawienia i doręczenia stronom faktur z tytułu należnej opłaty 

mediacyjnej. 

4. W przypadku gdy wniosek o przeprowadzenie mediacji nie został złożony wspólnie przez 

wszystkie strony, Kierownik Ośrodka przesyła niezwłocznie kopię wniosku pozostałym 



stronom. Pozostałe strony mogą w terminie 14 dni wyrazić zgodę na przeprowadzenie mediacji 

składając jednocześnie oświadczenie o zapoznaniu się i akceptacji Regulaminu. 

5. W przypadku braku wniesienia pełnej opłaty w terminie określony przez Ośrodek Mediacji, 

postępowanie mediacyjne uważa się za niewszczęte. 

6. Jeśli wniosek o przeprowadzenie mediacji nie odpowiada wymaganiom określonym w ustępie 

3, Kierownik wzywa stronę do uzupełnienia braków w określonym terminie. 

 

                       § 5 Przebieg postępowania mediacyjnego 

  

1. Postępowanie mediacyjne jest prowadzone w siedzibie Okręgowej Izby Radców Prawnych w 

Białymstoku na sesjach mediacyjnych, o ile strony za zgoda mediatora nie postanowiły inaczej. 

2. Posiedzenia mediacyjne wyznaczane są przez mediatora. Przed posiedzeniem mediacyjnym, a 

także w czasie jego trwania, mediator może kontaktować się ze stronami wspólnie lub z każdą 

z nich oddzielnie, jak też organizować spotkania indywidualne i wspólne. Rozpoczęcie sesji 

mediacyjnej następuje z chwilą rozpoczęcia mediacji przez mediatora.  

3. Wyznaczenie posiedzenia mediacyjnego nie jest wymagane, jeżeli Strony zgodzą się na 

przeprowadzenie mediacji bez posiedzenia mediacyjnego. Na wniosek Stron mediacja może 

być prowadzona za pośrednictwem urządzeń porozumiewania się na odległość Sesja 

mediacyjna prowadzona jest w języku polskim, o ile strony nie postanowiły inaczej. 

4. Strony mogą działać podczas mediacji osobiście lub z udziałem umocowanych pełnomocników. 

5. Sesja mediacyjna trwa maksymalnie 2 godziny. Przekroczenie określonego czasu trwania sesji 

mediacyjnej, jest równoznaczne z rozpoczęciem kolejnej sesji mediacyjnej. 

6. Strony zobowiązują się do współdziałania z mediatorem w dobrej wierze,  

a w szczególności do przedkładania odpowiednich dokumentów, składania wyjaśnień i 

uczestniczenia w sesjach mediacyjnych 

7. Z przebiegu mediacji sporządza się protokół, w którym zaznacza się miejsce i czas prowadzenia 

mediacji, a także podaje nazwy i adresy stron, imię i nazwisko mediatora, adres Ośrodka 

Mediacji oraz wynik mediacji. 

8. Jeżeli strony zawarły ugodę przed mediatorem, jej istotną treść wciąga się do protokołu lub 

załącza się do protokołu egzemplarz ugody podpisany przez strony. 

 

          § 6. Zadania i obowiązki mediatora  

1. Mediator prowadzi postępowanie mediacyjne z zachowaniem Standardów Prowadzenia 

Mediacji i Postępowania Mediatora oraz norm Kodeksu Etycznego Mediatorów Polskich 

uchwalonych przez Społeczną Radę ds. Alternatywnych Metod Rozwiązywania Konfliktów i 

Sporów przy Ministrze Sprawiedliwości oraz Kodeksu Etyki Radcy Prawnego – Mediatora 

przyjęty w ramach Ogólnopolskiej Sieci Ośrodków Mediacji Radców Prawnych oraz według 

zasad wskazanych w niniejszym Regulaminie. 

2. Mediator niezwłocznie po otrzymaniu informacji o wyborze lub wskazaniu go do 

przeprowadzenia mediacji w konkretnej sprawie, kontaktuje się telefonicznie, e-mailowo lub 

osobiście ze stronami informując je o podstawowych zasadach mediacji i przewidywanym toku 

postępowania. 

3. Mediator powinien kontrolować przebieg postępowania mediacyjnego kierując się zasadami 

słuszności, bezstronności i niezależności.  

4. W przypadku naruszenia Standardów Prowadzenia Mediacji i Postępowania Mediatora oraz 

norm Kodeksu Etycznego Mediatorów Polskich, Kodeksu Etyki Mediatora lub postanowień 

niniejszego regulaminu, mediator niezależnie od odpowiedzialności na zasadach ogólnych 

możne być skreślony z listy mediatorów Ośrodka. 

 

 



§ 7. Zakończenie postępowania 

1. Postępowanie mediacyjne kończy się:  

1) zawarciem przez strony pisemnej ugody; 

2) pisemnym zawiadomieniem mediatora przez stronę o rezygnacji z postępowania 

mediacyjnego; 

3) pisemnym zawiadomienie stron przez mediatora, że w jego opinii mediacja nie doprowadzi 

do rozwiązania sporu; 

4) z upływem czasu wyznaczonego przez Sąd; 

5) z upływem 30 dni lub innego uzgodnionego przez strony terminu w celu przeprowadzenia 

mediacji; 

6) odmową przyjęcia wniosku o przeprowadzenie mediacji; 

7) brakiem wpłaty kosztów postępowania mediacyjnego.  

2. Po zakończeniu mediacji mediator niezwłocznie zawiadamia Kierownika o zakończeniu 

postępowania. 

3. Jeżeli wymagają tego obowiązujące przepisy prawa, protokół może być złożony we właściwym 

sądzie. 

§ 8. Koszty Mediacji 

1. Strona lub strony składające wniosek o przeprowadzenie mediacji wpłacają  

opłatę wstępną w wysokości określonej w Kosztach postepowania mediacyjnego 

Ośrodka, stanowiących załącznik do niniejszego regulaminu. 

 

2. O ile strony nie uzgodniły na piśmie inaczej, opłata mediacyjna jest pokrywana przez strony w 

równych częściach. 

 

 

§ 9. Postanowienia końcowe 

1. Standardy Prowadzenia Mediacji i Postępowania Mediatora, normy Kodeksu Etycznego 

Mediatorów Polskich uchwalone przez Społeczną Radę ds. Alternatywnych Metod 

Rozwiązywania Konfliktów i Sporów przy Ministrze Sprawiedliwości oraz Kodeks Etyki 

Radców Prawnych – Mediatorów uchwalone przez Ogólnopolską Sieć „Ośrodki Mediacji 

Radców Prawnych”, stanowią integralną cześć Regulaminu.  

2. Ośrodek Mediacji i mediator nie ponoszą odpowiedzialności cywilnej wobec uczestników 

mediacji w związku z działaniami lub zaniechaniami w mediacji podjętej, rozpoczętej w całości 

lub części na podstawie niniejszego Regulaminu, za wyjątkiem przypadków winy umyślnej. 

 


