REGULAMIN
OSRODKA MEDIACJI PRZY OKREGOWEJ IZBIE RADCOW PRAWNYCH

W BIALYMSTOKU

§ 1.Postanowienia ogélne

1. Regulamin postgpowania mediacyjnego Osrodka Mediacji przy Okregowej Izbie Radcow
Prawnych w Biatymstoku, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre§la przebieg postgpowania
mediacyjnego prowadzonego przez mediatoréw Osrodka.

2. Definicje:

1) Osrodek — Osrodek Mediacji przy Okregowej Izbie Radcoéw Prawnych w Bialtymstoku;
2) Regulamin -niniejszy regulamin;
3) Statut — Statut Osrodka Mediacji przy Okregowej Izbie Radcéw Prawnych w
Biatymstoku;
4) Mediator — osoba wpisana na liste¢ mediatoréw Osrodka Mediacji przy Okregowej Izbie
Radcow Prawnych w Biatymstoku;
5) Kierownik - Kierownik Osrodka Mediacji przy Okregowej Izbie Radcow Prawnych w
Biatymstoku;
6) Rada - Okrggowa Rada Radcéw Prawnych w Biatymstoku.
3. Przez postepowanie mediacyjne nalezy rozumie¢ dobrowolne i poufne postepowanie
z udziatem mediatora — niezaleznej, bezstronnej i neutralnej osoby, ktéra pomaga znajdujacym si¢
W sporze stronom w osiagnieciu porozumienia i w podpisaniu ugody mediacyjnej.

§ 2. Zasady postepowania mediacyjnego

1. Mediacje sa dobrowolne. Kazda ze stron samodzielnie podejmuje decyzje o swoim udziale w
postgpowaniu, o jego kontynuowania lub zakonczeniu, a takze o podpisaniu ugody mediacyjne;.
Przebieg postgpowania mediacyjnego, tres¢ ugody oraz osoba mediatora musza by¢ w petni
akceptowane przez strony.

2. Mediacje sg poufne. Mediator, strony i inne osoby biorgce udzial w postepowaniu mediacyjnym
sg obowigzane zachowa¢ w tajemnicy fakty, o ktorych dowiedzialy si¢ w zwigzku z udziatem
W tym postepowaniu, chyba ze strony zwolnia mediatora i inne osoby biorace udziat w
postgpowaniu mediacyjnym z tego obowigzku albo wowczas, gdy przepis szczegbdlny stanowi
inaczej. Ugoda zawarta pomigdzy stronami rowniez ma charakter poufny, chyba Ze strona jest
uprawniona do jej ujawnienia w zakresie wymaganym przez prawo lub niezbednym do jej
wykonania.

3. Mediacje opieraja si¢ o zasadg bezstronno$ci i neutralnosci. Mediator dba o zachowanie w
trakcie postegpowania mediacyjnego réwnowagi stron, stwarza stronom mozliwos¢ do
konstruktywnego przekazania stanowiskach co do istoty sporu. Mediator niezwtocznie ujawnia
stronom okolicznosci, ktore moglyby wzbudzi¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci.

§ 3. Mediator

1. Postgpowanie mediacyjne jest prowadzone przez mediatora wybranego wspolnie przez strony
sporu lub wskazanego przez sad albo inny organ kierujacy sprawe do mediacji. Jezeli strony



wspolnie nie wybraty mediatora, lub mediator nie zostat wskazany przez sad albo inny organ
kierujacy sprawe do mediacji, mediatora wyznacza Kierownik.

2. Strony moga wnie$¢ o przeprowadzenie postepowania mediacyjnego przez dwoch lub wiccej
mediatorow.

3. Kazda ze stron moze zada¢ wyltaczenia mediatora w przypadku mediacji prowadzonej na
wniosek strony lub stron. Po ztozeniu wniosku o wylaczenie do Osrodka, Kierownik nie-
zwlocznie powotuje innego mediatora w danej sprawie.

4. Mediator, nie podzniej niz w terminie 3 dni roboczych od powiadomienia przez Kierownika o
wyborze lub wyznaczeniu do prowadzenia postgpowania mediacyjnego, ma obowigzek
potwierdzi¢ gotowos$¢ prowadzenia mediacji i ztozy¢ o$wiadczenie o swojej niezaleznosci,
bezstronnosci i braku przeszkdéd do petnienia funkcji mediatora albo poinformowaé o
przeszkodach w podjeciu mediacji w skierowanej do niego sprawie.

5. Mediator moze odméwi¢ prowadzenia mediacji tylko z waznych powodéw informujac o tym
strony, Kierownika, sad albo inny organ, jezeli strony do mediacji skierowat sad albo inny
organ.

§ 4. Wszczecie mediacji

1. Wszczecie postgpowania mediacyjnego nastgpuje na podstawie:
1) wniosku o wszczecie postegpowania mediacyjnego;
2) umowy o mediacje;
3) postanowienia sadu albo innego organu kierujacego strony do mediacji.
2. Wniosek o wszczecie postgpowania mediacyjnego moze by¢ ztozony w formie pisemnej
lub w formie elektronicznej na adres poczty elektronicznej Osrodka.
3. Whiosek o wszczegcie postgpowania mediacyjnego powinien zawierac:
1) oznaczenie stron (imi¢ i nazwisko, nazwa, PESEL, NIP), adresy, numery telefonow,
adresy poczty elektronicznej stron sporu oraz ewentualnie, ich pelnomocnikow;
2) pelnomocnictwo wraz z dokumentami potwierdzajagcymi prawidtowos¢ jego udzielenia
— w przypadku dziatania ktorejkolwiek ze stron przez pelnomocnikows;
3) opis przedmiotu sporu oraz okre$lenie wartosci przedmiotu sporu w przypadku
dochodzenia praw majatkowych;
4) opis zadan stron oraz ich zwiezte uzasadnienie;
5) oznaczenie sadu albo innego organu oraz sygnature akt sprawy, jezeli spor jest
przedmiotem postepowania zawistego przed sagdem albo innym organem;
6) kopi¢ umowy, w zwiagzku z ktora jest sktadany wniosek o przeprowadzenie mediacji,
jesli strony zawarly takg umowe na pi$mie;
7) os$wiadczenia o:
a. zapoznaniu si¢ i akceptacji tresci niniejszego Regulaminu,
b. wyrazeniu zgody na mediacje,
c. zachowaniu poufnosci z przebiegu mediacji prowadzonej przez Osrodek,
d. wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu organizacji i
przeprowadzenia postepowania mediacyjnego w ramach Osrodka.
8) podpisy stron,
9) odpisy wniosku dla mediatora i kazdej ze stron, w przypadku, gdy wniosek nie jest
wspolnym wnioskiem o mediacje, a zlozony zostat w formie pisemnej,
10) spis zatgcznikow,
11) dowod wniesienia oplaty inicjujacej mediacje w wysokosci wynikajacej z cennika
Osrodka,
12) dane potrzebne do wystawienia i dorgczenia stronom faktur z tytulu naleznej optaty
mediacyjnej.
4. W przypadku gdy wniosek o przeprowadzenie mediacji nie zostat ztozony wspolnie przez
wszystkie strony, Kierownik Os$rodka przesyta niezwlocznie kopi¢ wniosku pozostalym
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stronom. Pozostale strony moga w terminie 14 dni wyrazi¢ zgode¢ na przeprowadzenie mediacji
sktadajac jednoczesnie os§wiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji Regulaminu.

W przypadku braku wniesienia pelnej optaty w terminie okreslony przez Osrodek Mediacji,
postgpowanie mediacyjne uwaza si¢ za niewszczete.

Jesli wniosek o przeprowadzenie mediacji nie odpowiada wymaganiom okre§lonym w ustepie
3, Kierownik wzywa strone do uzupetienia brakow w okreslonym terminie.

§ 5 Przebieg postepowania mediacyjnego

Postgpowanie mediacyjne jest prowadzone w siedzibie Okregowej Izby Radcow Prawnych w
Biatymstoku na sesjach mediacyjnych, o ile strony za zgoda mediatora nie postanowity inaczej.
Posiedzenia mediacyjne wyznaczane sg przez mediatora. Przed posiedzeniem mediacyjnym, a
takze w czasie jego trwania, mediator moze kontaktowac¢ si¢ ze stronami wspdélnie lub z kazda
z nich oddzielnie, jak tez organizowaé spotkania indywidualne i wspodlne. Rozpoczecie sesji
mediacyjnej nastepuje z chwilg rozpoczecia mediacji przez mediatora.

Wyznaczenie posiedzenia mediacyjnego nie jest wymagane, jezeli Strony zgodza si¢ na
przeprowadzenie mediacji bez posiedzenia mediacyjnego. Na wniosek Stron mediacja moze
by¢ prowadzona za posrednictwem urzadzen porozumiewania si¢ na odleglos¢ Sesja
mediacyjna prowadzona jest w jezyku polskim, o ile strony nie postanowity inaczej.

Strony mogg dziata¢ podczas mediacji osobiscie lub z udziatem umocowanych petnomocnikow.
Sesja mediacyjna trwa maksymalnie 2 godziny. Przekroczenie okreslonego czasu trwania ses;ji
mediacyjnej, jest rownoznaczne z rozpoczeciem kolejnej sesji mediacyjne;.

Strony zobowiazuja si¢ do wspoéldziatania z mediatorem w dobrej wierze,
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uczestniczenia w sesjach mediacyjnych

Z przebiegu mediacji sporzadza si¢ protokot, w ktorym zaznacza si¢ miejsce i czas prowadzenia
mediacji, a takze podaje nazwy i adresy stron, imi¢ i nazwisko mediatora, adres O$rodka
Mediacji oraz wynik mediacji.

Jezeli strony zawarty ugod¢ przed mediatorem, jej istotng tre$¢ wcigga si¢ do protokotu lub
zalacza sie do protokotu egzemplarz ugody podpisany przez strony.

§ 6. Zadania i obowiazki mediatora

Mediator prowadzi postgpowanie mediacyjne z zachowaniem Standardow Prowadzenia
Mediacji i Postgpowania Mediatora oraz norm Kodeksu Etycznego Mediatoréw Polskich
uchwalonych przez Spoteczng Radg ds. Alternatywnych Metod Rozwigzywania Konfliktow i
Sporéw przy Ministrze Sprawiedliwosci oraz Kodeksu Etyki Radcy Prawnego — Mediatora
przyjety w ramach Ogodlnopolskiej Sieci Osrodkow Mediacji Radcow Prawnych oraz wedtug
zasad wskazanych w niniejszym Regulaminie.

Mediator niezwlocznie po otrzymaniu informacji o wyborze lub wskazaniu go do
przeprowadzenia mediacji w konkretnej sprawie, kontaktuje si¢ telefonicznie, e-mailowo lub
osobiscie ze stronami informujac je o podstawowych zasadach mediacji i przewidywanym toku
postgpowania.

Mediator powinien kontrolowa¢ przebieg postepowania mediacyjnego kierujac si¢ zasadami
stuszno$ci, bezstronno$ci i niezaleznosci.

W przypadku naruszenia Standardow Prowadzenia Mediacji i Postgpowania Mediatora oraz
norm Kodeksu Etycznego Mediatorow Polskich, Kodeksu Etyki Mediatora lub postanowien
niniejszego regulaminu, mediator niezaleznie od odpowiedzialnosci na zasadach ogdlnych
mozne by¢ skreslony z listy mediatorow Osrodka.
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§ 7. Zakonczenie postepowania

Postgpowanie mediacyjne konczy sig:
zawarciem przez strony pisemnej ugody;
pisemnym zawiadomieniem mediatora przez stron¢ o rezygnacji z postepowania
mediacyjnego;
pisemnym zawiadomienie stron przez mediatora, ze w jego opinii mediacja nie doprowadzi
do rozwigzania sporu;
z uptywem czasu wyznaczonego przez Sad;
z uptywem 30 dni lub innego uzgodnionego przez strony terminu w celu przeprowadzenia
mediacji;
odmowa przyjecia wniosku o przeprowadzenie mediacji;
brakiem wplaty kosztow postepowania mediacyjnego.
Po zakonczeniu mediacji mediator niezwlocznie zawiadamia Kierownika o zakonczeniu
postepowania.
Jezeli wymagaja tego obowigzujace przepisy prawa, protokot moze by¢ ztozony we wlasciwym
sadzie.

§ 8. Koszty Mediacji

Strona lub strony skladajace wniosek o przeprowadzenie mediacji wplacaja
oplate wstepng w wysokosci okreslonej w Kosztach postepowania mediacyjnego
Osrodka, stanowiacych zatacznik do niniejszego regulaminu.

O ile strony nie uzgodnily na pismie inaczej, optata mediacyjna jest pokrywana przez strony w
réwnych czesciach.

§ 9. Postanowienia koncowe

Standardy Prowadzenia Mediacji i Postgpowania Mediatora, normy Kodeksu Etycznego
Mediatoréw Polskich uchwalone przez Spoteczng Rade¢ ds. Alternatywnych Metod
Rozwigzywania Konfliktow i Sporéw przy Ministrze Sprawiedliwosci oraz Kodeks Etyki
Radcow Prawnych — Mediatorow uchwalone przez Ogdlnopolska Sie¢ ,,Osrodki Mediacji
Radcow Prawnych”, stanowig integralng cze$¢ Regulaminu.

Osrodek Mediacji i mediator nie ponosza odpowiedzialnosci cywilnej wobec uczestnikow
mediacji w zwigzku z dziataniami lub zaniechaniami w mediacji podj¢tej, rozpoczetej w catosci
lub czesci na podstawie niniejszego Regulaminu, za wyjatkiem przypadkéw winy umyslne;j.



