
STATUT OŚRODKA MEDIACJI PRZY OKRĘGOWEJ IZBIE RADCÓW 

PRAWNYCH W BIAŁYMSTOKU  

 

                                              

 I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

            § 1. 

1. Ośrodek Mediacji przy Okręgowej Izbie Radców Prawnych w Białymstoku, zwany dalej 

„Ośrodkiem”, jest jednostką organizacyjną działającą w ramach struktury funkcjonalnej 

Okręgowej Izby Radców Prawnych w Białymstoku. 

2. Siedzibą Ośrodka Mediacji jest siedziba Okręgowej Izby Radców Prawnych w Białymstoku  

3. Ośrodek może używać w nazwie skrótu „OM Okręgowej Izby Radców Prawnych w 

Białymstoku”. 

4. Ośrodek używa pieczęci z nazwą i logo. 

II.  CELE I ZADANIA 

                       § 2 

1. Celami Ośrodka są w szczególności: 

1) rozwój i promocja mediacji; 

2) rozwiązywanie sporów w drodze mediacji; 

3) podnoszenie kwalifikacji Mediatorów, działanie na rzecz pogłębiania wiedzy, doskonalenia 

umiejętności mediatorów oraz ich rozwoju etycznego; 

4) promowanie i popularyzacja Ośrodka; 

5) ochrona praw Mediatorów; 

6) współpraca z organami wymiaru sprawiedliwości oraz innymi organami administracji 

publicznej w zakresie mediacji. 

         § 3 

2. Ośrodek realizuje cele w szczególności poprzez: 

1) organizację i prowadzenie postępowań mediacyjnych w sprawach cywilnych, 

gospodarczych i administracyjnych, na podstawie skierowania stron do mediacji przez sąd, 

jak też na podstawie wniosku stron oraz skierowania przez inny organ, w tym Rzecznika 

Dyscyplinarnego Izby oraz Sąd Dyscyplinarny, w oparciu o regulamin uchwalony przez 

OIRP w Białymstoku; 

2) organizowanie i udział w seminariach, konferencjach, sympozjach, panelach dyskusyjnych 

oraz innych spotkaniach poświęconych mediacji; 

3) inicjowanie zmian i opiniowanie projektowanych uregulowań prawnych z zakresu 

mediacji; 

4)  uczestniczenie w akcjach i inicjatywach propagujących mediację; 

5)  współpracę z podmiotami działającymi w obszarze mediacji, w szczególności z organami 

wymiaru sprawiedliwości, oraz instytucjami administracji publicznej w celu realizacji 

celów statutowych Ośrodka; 

6) współdziałanie z centrami mediacji przy okręgowych izbach radców prawnych w ramach 

Ogólnopolskiej Sieci Ośrodków Mediacji Radców Prawnych oraz innymi podmiotami 

działającymi w obszarze mediacji w zakresie realizacji celów statutowych Ośrodka; 



7) współdziałanie z Rzecznikiem Dyscyplinarnym i Okręgowej Izby Radców Prawnych w 

Białymstoku w ramach spraw dyscyplinarnych radców prawnych i aplikantów 

radcowskich; 

8) inicjowanie działalności wydawniczej z zakresu mediacji. 

III ORGANIZACJA OŚRODKA 

                 § 4. 

1.Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Okręgowa Izba Radców Prawnych w Białymstoku. 

2. Rada Okręgowej Izba Radców Prawnych w Białymstoku: 

1) uchwala Statut i Regulamin Ośrodka oraz zatwierdza ich zmiany; 

2)  zatwierdza roczne plany działalności oraz sprawozdania z działalności Ośrodka; 

3) powołuje i odwołuje Kierownika Ośrodka.  

3. Na czele Ośrodka stoi Kierownik Ośrodka. 

4. Kierownik kieruje pracami Ośrodka, w szczególności: 

1) prowadzi listę Mediatorów, w tym dokonuje wpisu na listę Mediatorów i wykreślenia 

z listy Mediatorów Ośrodka; 

2) kieruje inicjatywami Ośrodka; 

3) sporządza i przedstawia Radzie Okręgowej Izby Radców Prawnych w Białymstoku 

plan działalności Ośrodka oraz roczne sprawozdanie; 

4) powołuje Zespoły Zadaniowe na potrzeby realizacji celów statutowych; 

5) zatwierdza wzory wniosków stosowanych w postępowaniu mediacyjnym; 

6) reprezentuje Ośrodek w kontaktach zewnętrznych. 

1. Za pełnienie swojej funkcji Kierownik może otrzymywać wynagrodzenie w wysokości i na 

zasadach ustalonych przez Radę Okręgowej Izby Radców Prawnych w Białymstoku.  

2. W przypadku przeszkody w wykonywaniu funkcji Kierownika Ośrodka Mediacji, pracami 

Ośrodka Kieruje Dziekan Rady OIRP do czasu ustania przeszkody.  

3. Obsługę administracyjną i biurową Ośrodka prowadzi biuro Okręgowej Izby Radców Prawnych 

w Białymstoku. 

   IV. MEDIATORZY 

                § 5.   

1. Ośrodek prowadzi Listę Mediatorów. 

2. Na Listę Mediatorów może być osoba fizyczna, która: 

1) posiada pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni z praw publicznych; 

2) jest wpisana na listę radców prawnych prowadzoną przez Okręgową Izbę Radców 

Prawnych w Białymstoku; 

3) posiada wiedzę i umiejętności w zakresie prowadzenia mediacji, w szczególności 

legitymuje się dyplomem ukończenia studiów podyplomowych z zakresu mediacji, 

bądź zaświadczeniem ukończenia szkolenia przeprowadzonego zgodnie ze standardami 

przyjętymi w dniu 29października 2007 roku przez Społeczną Radę ds. Alternatywnych 

Metod Rozwiązywania Konfliktów i Sporów przy Ministrze Sprawiedliwości. 

 

3. Wpis na listę mediatorów jest dokonywany na wniosek zainteresowanego, który zawiera: 

1) imię, nazwisko, adres, numer telefonu i adres poczty elektronicznej; 

2) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu 

z pełni praw publicznych;  



3) zakres specjalizacji; 

4) informację o wpisie na listę radców prawnych ze wskazaniem numeru wpisu, 

5) informację o znajomości języków obcych; 

6) informację o odbytych szkoleniach z zakresu mediacji i posiadanym doświadczeniu; 

7) informację o uzyskanych już wpisach na listę mediatorów ze wskazaniem nazwy oraz 

siedziby podmiotu prowadzącego rejestr. 

4. Do wniosku o wpis na listę mediatorów zainteresowany powinien dołączyć dokumenty 

potwierdzające posiadanie wiedzy i umiejętności w zakresie prowadzenia mediacji oraz 

oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla realizacji celów 

statutowych Ośrodka. 

5. Kierownik rozpoznaje wniosek o wpis na listę mediatorów w terminie 30 dni. W przypadku 

odmowy wpisu na listę mediatorów zainteresowanemu przysługuje prawo odwołania, które 

powinno zostać złożone w formie pisemnej do Prezydium Okręgowej Izby Radców Prawnych 

w Białymstoku w terminie 14 dni od otrzymania informacji o odmowie dokonania wpisu. 

6. Skreślenia mediatora z listy mediatorów Ośrodka Mediacji dokonuje Kierownik w 

następujących przypadkach:  

1) na wniosek osoby wpisanej na listę; 

2)  skreślenia z listy radców okręgowej izby; 

3) rażące uchybienie obowiązkom wynikającym w szczególności z obowiązujących 

przepisów, statutu Ośrodka, regulaminu Ośrodka; 

4) nieprzestrzegania przez mediatora Zasad Etyki Mediatora; 

5) zawieszenia prawa do wykonywania zawodu radcy prawnego. 

7. W przypadku skreślenia z listy mediatorów zainteresowanemu przysługuje prawo odwołania 

do Prezydium Okręgowej Izby Radców Prawnych w Białymstoku w terminie 14 dni od 

otrzymania informacji o wykreśleniu. 

 

                                                 § 6  

 

Mediatorzy prowadząc postępowanie mediacyjne zobowiązani są w szczególności do 

przestrzegania obowiązującego w Ośrodku Statutu, Regulaminu, Kodeksu Etyki Radcy 

Prawnego -Mediatora przyjętego do stosowania przez Ośrodek Mediacji przy OIRP w 

Białymstoku na podstawie aktu założycielskiego Ogólnopolskiej Sieci Ośrodków Mediacji 

Radców Prawnych z dnia 16.10.2017r. i obowiązujące przepisy 

        
 

 

       V. FINANSOWANIE  

   

        § 7 

 

Działalność Ośrodka Mediacji jest finansowana w ramach budżetu Okręgowej Izby Radców Prawnych 

oraz z jej przychodów. 

 

 

 

 

VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

                      § 8   



1. Zmian w Statucie dokonuje się w drodze uchwały Rady Okręgowej Izby Radców Prawnych w 

Białymstoku pod rygorem nieważności. 

2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem zastosowanie znajdują obowiązujące 

przepisy prawa, jak też Regulamin Ośrodka Mediacji. 

 


